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 آهادُ پزٗشؽ ٍ بشسػٖ همالات اػت. ّإ گؼتشدُ ٍ گًَاگَى هباحج فلؼفٖ  دس توام حَصُ حمَق بـشدٍفصلٌاهٔ  *

اصَل ؿفاف٘ت، حمَق ًَٗؼٌذگاى ٍ خَاًٌذگاى، ضَابط اخلالٖ ًَٗؼٌذگاى، داٍساى، ػشدب٘ش، ّ٘ات تحشٗشٗـِ ٍ   *

خَد ٍ ّوکاساى خَد سا ٍ ّوچٌ٘ي  حمَق بـشدفتش ًـشِٗ بِ صَست كاهل دس ػاهاًِ هٌعکغ ؿذُ اػت. دٍفصلٌاهٔ 

الوللٖ  يّا اكثشاً بش اػاع اصَل كو٘تٔ ب٘ ًاهِ اٗي آٗ٘ي داًذ.ٖ ّا هِ ًاه پ٘شٍٕ اص اٗي آٗ٘يتواهٖ ًَٗؼٌذگاى سا هکلف بِ 

 تذٍٗي ؿذُ اػت. حمَق بـشّإ داخلٖ دٍفصلٌاهٔ  ٍ دػتَسالعول (COPE)اخلاق ًـش 

 همالات دسٗافتٖ تٌْا دس صَستٖ لابل بشسػٖ ّؼتٌذ كِ داسإ ؿشاٗط صٗش باؿٌذ: *

ًت٘جٔ هؼتم٘ن تحم٘مات ًَٗؼٌذُ ٍ ٗـا ًَٗؼـٌذگاى آى باؿـذ ٍ سعاٗـت توـام ضـَابط اخلالـٖ         همالٔ اسػالٖ باٗذ -

 ًگاسؽ الضاهٖ اػت.

 كلوِ تجاٍص كٌذ. 7500حجن همالِ بِ ّوشاُ توام اجضاء آى ًباٗذ اص  -

 ّإ صٗش باؿذ:  همالِ باٗذ داسإ بخؾ -

 كلوِ؛ 220الف( چک٘ذٓ فاسػٖ ٍ اًگل٘ؼٖ همالِ، ّش كذام حذاكثش دس 

 (؛كلوِ 7تا  4ب( ٍاطگاى كل٘ذٕ فاسػٖ ٍ هعادل اًگل٘ؼٖ آًْا )

 پ( همذهِ، پ٘کشٓ اصلٖ همالِ، بحج، ًت٘جِ ٍ ّوچٌ٘ي فْشػت هٌابع باٗذ بِ صَست كاهل ٍ دل٘ك هٌعکغ ؿَد.

 بِ صباى اًگل٘ؼٖ تشجوِ ؿًَذ. تَػط ًَٗؼٌذگاى باٗؼت ت( فْشػت هٌابع همالات پغ اص پزٗشؽ چاپ همالِ، هٖ

ػـاصٕ، دس صـَست دسخَاػـت دفتـش دٍفصـلٌاهِ،      ِ الوللـٖ هعتبـش ًواٗ ـ   يّإ بـ٘  ث( بشإ دسج ٍ اًتمال همالات بِ ػاهاًِ

 إ اص همالِ خَد تِْ٘ ٍ بِ صباى اًگل٘ؼٖ تشجوِ كٌٌذ.ِ كلو 750إ ِ ًَٗؼٌذگاى هکلفٌذ خلاص

صـلٌاهِ، تکو٘ـل ٍ اص یشٗـك ػـاهاًِ     فاٗل هـخصات ًَٗؼٌذگاى بش اػاع ًؤًَ لشاس دادُ ؿذُ دس ػاهاًِ دٍ ف -

 ؿَد. اسػال

فاٗل تعْذًاهِ بش اػاع ًؤًَ لشاس دادُ ؿذُ دس ػاهأً دٍفصلٌاهِ، تکو٘ل گـتِ ٍ تَػط تواهٖ ًَٗؼـٌذگاى ٍ   -

 رٌٗفعاى همالِ اهضا گشدد. لاصم اػت ٌّگام اسػال همالِ، اػکي اٗي بشگِ دس ػاهاًِ باسگزاسٕ گشدد.

ّـا   صهاى بِ ػاٗش هجلات ٗا هجوَعِ ًـشٗٔ داخلٖ ٗا خاسجٖ چاپ ًـذُ باؿذ؛ ّوچٌ٘ي ّن همالٔ اسػالٖ دس ّ٘چ -

 فشػتادُ ًـَد.

باٗؼت فاٗل ساٌّوـإ   هٖ  ًَٗؼٌذگاى همالات جْت اػتاًذاسدػاصٕ ٍ تٌظ٘ن ؿَُ٘ اسجاعات ٍ اػتٌادات دس همالِ، -

 ذ ٍ ًکات آى سا دس همالِ بِ دلت سعاٗت كٌٌذ.دسٗافت كشدُ ٍ توام لَاع« ساٌّوإ ًَٗؼٌذگاى»هشبَیِ سا اص لؼوت 

اص ًؼـخِ ّفـذّن    14فصـل    ؿَُ٘ هَسد ًظش داًـگاُ هف٘ذ دس تذٍٗي اػتاًذاسدّإ ًگاسؿٖ ٍ ٍٗشاٗـٖ هتـَى،  -

 اػتاًذاسد ؿ٘کاگَ اػت.  

، بشسػٖ ٗاب ٍ بشسػٖ اصالت تّإ هـابْ توام همالات دسٗافتٖ سا با اػتفادُ اص ػاهاًِ حمَق بـشدٍفصلٌاهٔ  *

دس صَست كـف ٍ لطع٘ت ًمض اصَل اخلالٖ ٍ بشٍص ػشلت علوٖ، ؿذٗذتشٗي بشخَسدّا صـَست  كٌذ. ٖ ٍ تحل٘ل ه

 گشفت. خَاّذ

 حمَق بـشچگًَگٖ تذٍٗي ٍ اسػال همالات دس ػاهأً دٍفصلٌاهٔ  كاهل ّإ ٕ ًوًَِ ٍ دػتَسالعولّا توام فاٗل *

ام ًکـات، الـذام بـِ اسػـال     سا تذٍٗي ٍ پغ اص ایوٌ٘اى اص سعاٗـت تو ـ  ّا همالات خَد ؿذُ اػت. لطفا بش اػاع آى دسج

 .همالات خَد ًواٗ٘ذ
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